Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Z06ld Vitorla Egylet

A Zild Viterla Esviet Alanszahilva

L.
Altalanos rendelkezések

A Zold Vitorla Egylet egy olyan sportegyesiilet, amely
székhelyén és annak kornyezetében a természethez kotddo és a
kozélettel kapcsolatos sport- ill. tarsadalmi tevékenységeket
végez a vizi sport és a turisztika terliletén szabadidds és
versenyszeru jelleggel egyarant.

Az egyesiilet teljes neve: Zold Vitorla Vizi Sport és Turisztikai
¢s Expedicios Egyesiilet.
Roviditett neve: Zold Vitorla Egylet
— gazdasagi tevékenysége kapcesan ez hasznalando.
- Az egyesiilet 6nall6 jogi személy.

Székhelye: 6000 Kecskemét, Fehér u. 1/b.

Miikdodési teriilete: Kecskemét varos és Magyarorszag, valamint
kilfold !

Alapitas datuma: 1994. dec. 02.

Az egyesiilet logoja, melyet z4szlon, embléman és minden mas
megjelenési formaban hasznal.

Alapszabaly

e

Szine sotét olivazold.
Valamint kiegészitd szinként a narancssarga hasznéalhato
kibdvitett megjelenitéseknél.

. Az egyesiilet bélyegzdje: hosszi bélyegzdjén a teljes név

hasznalando. Korbélyegz6jén a roviditett név. A hossza
bélyegz6t az egyesiilet gazdasagi ligyeihez kell hasznélni. Ezen
szerepelnie kell az adoszdmnak ¢és a bankszdmlaszamnak
valamint a vezetdk és a miikodo alszervezetek szamara is pecsét
bocsathato ki megnevezéssel, rautald adatokkal

Az egyesiilet kapcsolatai: az egyesiiletnek alapértelmezésii
szandéka csatlakozni minden olyan tarsadalmi szervezethez,
amely képviseli az egyesiilet érdekeit, ¢és tevékenysége
egyeztethetd jelen szabalyzattal.

. Az egyesiilet licencei: az egyesiilet fenntartja és engedélyhez

koti  nevének, kapcsolatrendszerének ¢és minden rendi
immateridlis javainak hasznalati jogat. Nevének ¢és jelképeinek
hasznalata, a tagsagi referenciakra hivatkozas, egyesiileti
szinekben torténd versenyzés, kapcsolatrendszerébdl eredd
pénzbeli és természetbeni nyereségek szerzése, az egyesiileti ¢let
hogyan s mikéntjének (know-how) barmilyen felhasznalasa,
barminemii hivatkozds gazdasagi, jogi, szocialis ¢és etikai
érdekkel engedélyhez kotott. Az engedélyezést az egyesiilet
elnoksége gyakorolja, az I. Melléklet szerint.
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10. Kitétel: az egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, és
politikai célu szervezetet nem tamogat, kozéleti tevékenységet
alabbi céljai szerint miivel:

II.
Az egyesiilet célja

1. Biztositsa a tagok vizi sport és turisztikai tevékenységének
feltételeit

2. Segitse a tagok versenyz6i miikodését.

3. Részt vegyen a sporttal kapcsolatos miiszaki, tarsadalmi és
tudoményos kutatoi tevékenységben.

4. Kornyezetét mozgodsitsa szabadiddsport-tevékenység végzésére,
személyiség- és egészségmegdrzd programok keretében.

5. Ifjusagi utanpotlasat az egyesiileti célok megvaldsitasara,
természetvédelemre €és hazaszeretetre nevelje.

6. Mozditsa elé a tagsdg Osszetartasat, neveljen az Osszetartozas
érzésére.

7. Szervezze a tagsag oktatdsat, képzését, egyesiileti céloknak
megfelelden.

A fenti hét pont a II. Melléklet tartalmaval egyiitt érvényes.

Alapszabaly

I11.
Az egyesiilet tagsaga

Az egyesiilet tagjai az oket megilleto jogok és az oket terhelo
kotelezettségek szerint

Torzstag — Barmely magyar allampolgar, aki jelen statusz
betoltésétél birosagilag vagy fegyelmileg nincs eltiltva,
maganszemély, két torzstag ajanldsaval, és a torzstagok
mindegyikének joévahagyasaval rendelkezik, ¢és  irasban
nyilatkozott, hogy az egyesiilet alapszabalyat elfogadja és az
egyesiilet vezetd szerveinek rendelkezéseit betartja, €s betoltotte
18. életévét.

. Partolo tag — Béarmely maganszemély, jogi személy és jogi

személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag, aki/amely
elfogadja az egyesiilet alapszabalyat, és tevékenysége azzal nem
ellentétes, irasban nyilatkozik annak elfogadéasardl. Az egyesiilet
munkajat erkolcsileg vagy anyagilag timogatni kivanja.

Tiszteletbeli tag — Azon magan- és jogi személy, gazdasagi
tarsulas, akit/amelyet taggytilési hatarozattal az egyesiilet
elnoksége ezzel a cimmel és jogkorrel felruhdz, mert az
egyesiilet szadmara eldny0ds tevékenységével ezt indokoltta tette.
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4. Tagsagi jogviszony keletkezése

A tagsagi jogviszony felvétellel, tiszteletbeli tagsag esetén
valasztassal keletkezik.

A tagfelvétel kérdésében az egyesiilet elndksége hatiroz, e
hatarozatot 12 honapon beliil kell meghozni, miutan a
jelentkezd 12 egyesiileti eseményen tevilegesen részt vett. A
felvételt megtagadd hatarozat ellen fellebbezésnek helye
nincs.

A felvételt irasban kell kérni, melyben nyilatkozni kell az
alapszabaly elfogadasarol, a tagdijfizetés modjarol, és
kozolni kell a nyilvantartashoz sziikséges adatokat, ezen
adatokat alapszabaly és a Ptk. Szerint kell kezelni. A
tagdijfizetést igazolod bizonylatot a targyiddszakot kovetd 5
¢vig gondosan meg kell Orizni. A bizonylat és a
nyilvantartasi adatlap egylittes bemutatdsa alapjan lehet a
tagkartyat kiallitani.

A tagsagi jogviszony akkor kezdddik, amikor a tagjelolt ZV
alapvizsgat tett a vizsgaztat6 bizottsag eldtt, melyet 6 f6
torzstagbol kell alakitani a vizsgéztatas idejére, felvételérdl
az elnokség dontott, s a tagdijat jelen szabaly szerint
befizette, és az 0j tag - adatai alapjan — nyilvantartasba
keriilt. A tagkartyajat atvette, amelyet nyugtazni kell.

5. A tagsagi jogviszony megsziinése

Torténhet kilépéssel, kizarassal valamint torléssel.

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

A kilépés irasbeli nyilatkozat elndkséghez  torténd
benyujtasaval érvénybe 1ép. A kilépés indoklasa nem
szlikséges. A Kkilépéssel a tagsaghoz fiiz6d6 jogok azonnal
megsziinnek

A tagdijfizetést igazolasi iddszakban kell teljesiteni, ennek
elmaradasa esetén a tag felszolitast kap, €és egy tujabb
hatariddt a tartozas rendezésére, a modositott hataridd lejarta
utan egy honappal torténd nem fizetés a nyilvantartasbol vald
torlést vonja maga utan! Hataridon tuli tagdijfizetés
potdijkoteles. Ennek kirovasarol, ill. elfogadasarol az
elndkség dont a gazdasagi szabalyzat szerint. A torlés tényét
az elndkség mondja ki.

Egyesiiletbdl valo kizarast fegyelmi eljaras soran kiszabott
jogerds biintetésként lehet alkalmazni. Fegyelmi eljarast
lehet kezdeményezni az alapszabaly megsértése, gazdasagi
hatrany és erkdlesi kar okozésa kapcsan. A fegyelmi eljaras
rendjérdl a II1. Melléklet rendelkezik.

6. A tagok jogai és kotelezettségei

A torzstag jogai

Részt vehet az egyesiilet tevékenységében és rendezvényein.

Jogosult a taggylilés hatdrozathozatalaiban részt venni,
valaszthat és valaszthato, tisztséget vallalhat.

Jogosult az egyesiilet céljai szerint érdek és jog

képviseletére.
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Szavazati joggal rendelkezik.

Erdemi vélaszra jogosult az egyesiilet barmely szervéhez
intézett irdsos észrevételre, javaslatara vagy panaszara. Ezen
véalaszok az ligy terhétdl fiiggden a taggylilésen vagy az
elnokségi lilésen keriilnek megvalaszolasra.

Jogosult kedvezményesen, illetve egyes esetekben alanyi
jogon igénybe venni az egyesiilet szolgaltatasait, anyagi és
nem anyagi javait, szolgaltatasi jegyzék szerint.

Az egyesiilet vagy barmely szervének torvénysértd
hatarozatat a tag — a tudomaésara jutastdl szamitott 30 napon
beliil — a birdsag eldtt megtdmadhatja.

A torzstag kotelességei:

A torzstag koteles

Az alapszabalyt és mellékelt szabalyzatait és az egyesiilet
szervei altal hozott hatarozatokat megtartani, ennek
betartasat biztositani.

Tagdijat fizetni, gazdasagi szabélyzat szerint. Uj belépd
tagnak vizsgat kell tennie Zold Vitorla alapismeretekbdl
VI.Mell¢klet szerint.

Alapszabaly

- Taggytllésen jogosult részt venni, viszont szavazati joggal
nem, de tanacskozasi joggal rendelkezik.
- Jogosult az egyesiilet céljai szerint érdekképviseletre.

- A belépéstl szamitott egy év multan tOrzstagsagi sorba
atsorolast kérhet irasos formdban, melyet az elndkség
elfogadhat, vagy indoklas nélkiil elutasithat.

- Jogosult kedvezményesen igénybe venni az egyesiilet
szolgaltatasait, szolgaltatasi jegyzEk szerint.

Partolo tag kotelességei:

- Az alapszabaly és mellékelt szabalyzatokat és az egyesiilet
szervei altal hozott hatarozatok betartasa; tagdij fizetése
gazdasagi szabalyzat szerint.

Tiszteletbeli tagok jogai és kotelességei:

Az alabbi korlatozasok mellett azonos a torzstagokeéval.

- Tagdijat nem koteles fizetni, nem szavazhat.

A kotelességek durva megszegése esetén a IIl. Melléklet szerint

kell eljarni!
- Tevékenységével személyesen hozzdjarulni az egyesilet
céljainak megvalositasahoz.
Partolo tag jogai:
- Részt vehet az egyesiilet tevékenységében és rendezvényein.
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IV.

Az egyesiilet szervezete

Taggyiilés

Elnokség

Elnék

Szakbizottsag

Szakcsoportok(Tovabbiakban értsd: Szakosztaly)

Taggyiilés

A taggyiilés az egyesiilet legfobb szerve, melyet az egyesiilet
tagsaga alkot. A tagsag sziikség szerint, de legalabb évente
ilésezik, vezetdségi mandatum lejarta utan legkésdbb egy
honappal tisztujitasi szandékkal. A taggytilést az elndk vezeti, ill.
az altala irdsban megbizott személy. A taggytilést az elndkség
hivja Ossze irasbeli meghivoval, melyet az iilés elétt 8 nappal
postazni kell. A meghivonak tartalmaznia kell a taggytiléshelyét,
iddépontjat, a tervezett napirendet, valamint hatarozatképtelenség
esetére kijelolt 1) idopontot. Hivatalos meghivot csak a
szavazatra jogosultaknak kell kiildeni, a tagsdg tovabbi része
pedig - a vendégekkel egylitt- a gazdasagossag elvét alkalmazva,
barmely kommunikacids csatorna eszkdzével élve értesithetd.

A napirendi pontokat az elndkség hatarozza meg, az iddszerii
feladatok ¢és inditvanyok alapjan, de tartalmaznia kell az
egyesiilet iranyitd szerveinek beszamolojat.

A szabalyszeriien 0sszehivott taggytiilés akkor hatdrozatképes,
ha a szavazdképes tagsag fele plusz egy f6 a megadott idoponttol

Alapszabaly

szamitott egy oran beliil megjelent. Hatarozatképtelenség esetén
harminc napon beliil kell ujra 6sszehivni a taggytilést; 14 napon
beliil, ha az eredeti meghivon az szerepelt, de 24 6ranak a két
idépont kozott meg kell lennie. Azonos napirenddel 6sszehivott
uj taggytlés a megjelent tagok Iétszamatol fliggetlentil
hatarozatképes.

A hatarozatképességet a jelenléti iv és a tagnyilvantartas
Osszehasonlitdsa utan lehet megallapitani.

A taggyllés hatdrozatait nyilt szavazds keretében személyi
kérdésekben 1is egyszerli szotobbséggel hozza. Torzstag a
szavazatat irasban is leadhatja, ezt a taggylilés témahelyes
idoszakaban ki kell hirdetni, de ezzel a szavazatival 6 nem
szamolhatd bele a taggyllés hatarozatképességébe. Sziikség
esetén a taggyllés elrendelheti a titkos szavazast is.

Teljes jogl tag irdsos formaban vagy a taggylilésen személyesen
szavazhat. Szavazat egyeldség esetén ismétlés torténik.

A taggylilésen hozzdszolasi joggal rendelkeznek az elndkség altal
meghivott, tagsaggal nem rendelkezd személyek.

A taggytilést az elndk vezeti le, és a jegyzOkonyvet két eldre
meghatarozott jelenlévo tag hitelesiti.

b) A taggyllés kizarolagos hataskorébe tartozik:

e Az elndk és az elndkség megvalasztasa.

e Az elndk elmult iddszakra vonatkozd beszamoldjanak
elfogadasa.

e Az alapszabaly elfogaddsa, modositasa.
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e Az érvényes tagdijak mértékének megallapitasara.

e Az egyesiilet feloszlasanak, és/vagy mas tarsadalmi
szervezettel valo egyesiilésének kimondésa.

e Fegyelmi kérdésében hozott elndkségi hatdrozat -elleni
fellebbezés elbiralasa, jogorvoslasa.

o Tiszteletbeli cim adoményozasa.

e FElnokségi eldterjesztés alapjan a kovetkezd iddszakra
elkészitett koltségvetés megvitatasa, modositasa, elfogadésa.

A taggyllés az elndkség beszamoldjanak meghallgatdsa utan dont
az 1j elndkség megvalasztasarol.

Az elndkség tagjai mindannyiszor Gjravalaszthatok.

A taggyllés hataskorébe tartozik még hatarozati jogainak
ideiglenes dtruhdzdasa az egyesiilet iranyitd szerveire, indokolt,
dokumentélt esetben.

Rendkiviili taggyiilés:

Ossze kell hivni a taggytilést, ha azt a birdsag elrendeli, ill. ha a
tagok egyharmada ok és cél megjelolésével azt az elndkségtdl
irasban kéri.

2. Elnékség

Az elndkség az egyesiilet gyakorlati végrehajto és iranyito szerve,
melyet a taggylilés nyilt szavazassal valaszt 3 évre. Az elndkség
harom tagbol all, az elndkbol és két - egy etikai és egy ligyvezetd —
alelnokbdl.

Az elndkségbe csak teljes jogu tagok valaszthatok, akik 20.
¢letéviiket betoltottek.
Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

Az elndkségi jogkor megsziinik lemondassal, illetve visszahivassal a
taggylilés részérdl, valamint mandatum lejartaval.

Az elnokségi gytlések nyilvanosak, de szolasjoga csak a
meghivottaknak van. Az elndkség jogosult a nyilvanossag
korlatozasara.

Az elnokség iiléseit szlikség szerint, de negyedévente tartja. Az
iilésre a meghivot a napirenddel egyiitt az elnok kiildi ki legkésébb
az lilést megel6zo 8. napon.

Az elnokség akkor hatdrozatképes, ha az lilésen minden elndkségi
tag megjelent. Az elndkség dontéseit nyilt szavazas keretében
egyszerl szotobbséggel hozza; a dontésekrdl jegyzokonyv késziil.

Az elndkség mikodoképtelensége esetén pottaggal mikodik tovabb.
A pottagokat a taggytilés jeloli ki az elndokség megvalasztasaval egy
idében. A pottag részt vehet az elndkség munkdjaban, az elndkségi
iléseken azonban szavazati joggal az elndkség esetleges
kibdvitéséig nem rendelkezik.
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Az elnokség jogai és kotelezettségei:

Egyesiileti licencek kiadasa

Az elndkség hivja Ossze a taggylilést.

Az elndkség szervezi és vezeti az egyesiilet tevékenységeit.
Elkésziti az éves koltségvetést, az ehhez kapcsolodo
gazdalkodasi szabalyzatot, és a taggytilés elé terjeszti.
Kezdeményezi az alapszabaly mddositésat.

A hirlevél szerkesztése ¢és terjesztése az elnokség feladata €s
hataskore.

Dont az 0j tagok felvételérdl, tiszteletbeli tagok valasztasara
javaslatot tesz.

Az elndkség maga hatarozza meg munkarend;jét.
Kezdeményezi a fegyelmi és etikai szabalyzat modositasat
Dont a kizéarasokrol, potdijak, birsagok kirovasarol,
kifizetésekrol.

Dont az adomanyok elfogadasarol.

Dont a szakbizottsag személyi kérdéseirdl, tisztségbeli
Visszahivasokrol.

3. Elnok

Az egyesiilet képviselete. Az egyesiileti ¢élet szervezése ¢és
iranyitasa az elndkség tamogatasaval.

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

Az elndk képviseli az elnokséget. Az elndkség iilései kozotti
idoszakban az elnok teljes jogkorben eljarhat az elnokség
nevében azzal, hogy tevékenységérél koteles beszamolni a
kovetkezo lilésen. Az elndkségi iilés jegyzokonyvének nyilvanos
vagy bizalmas kezelésérél az elnok dont. Gyakorolja a
munkaltatéi jogkort, valamint a dontési jogkdrt mindazon
tigyekben, melyek nem tartoznak a taggyiilés hataskorébe.

Az elndk gyakorolja az alairdsi és utalvanyozasi jogkort az
tigyvezetéelnokkel  kozosen.  Munkafeladatok  ellatasara
szakszemélyzetet kérhet fel a mindenkori gazdalkodasi
szabalyzat szerint. ( V. melléklet)

Ugyvezeté elndk: (alelnok) Kozdsen az elndkkel alairasi és
utalvanyozasi jogkort gyakorolja, a mnapi tevékenységek
iranyitasat végzi. Az elnokot tavollétében teljes joggal ¢és
feleldsséggel helyettesiti.

. Szakbizottsag

A szakbizottsdg szakfeladatok ellatasara, szakosztalyok
létrehozasara, azok vezetésére all fel. Az elndkség sajat
hataskorébe utalt dlland6 vagy ideiglenes bizottsagot hozhat 1étre
min. 3 fével.

Jovahagyta a 2004 09. 15.-1 Taggytilés 7/17



Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Z06ld Vitorla Egylet

A szakbizottsagok feladatai:

- Alapszabdly szerint a szakosztaly(ok) iranyitasa.

- Fegyelmi, etikai feliigyelet, és inditvanyozas az elndkség felé
- Elnokségi hatarozatok végrehajtasa.

- A bizottsag(ok) koteles tevékenységérdl a taggyiilésnek
beszamolni.

. Szakosztaly

A tagsdg  szakosztdlyokba  tomoriil az  egyesiilet
tevékenységeinek céliranyos megvaldsitasara. Tagjai az
egyesiilet tagsadga, szabad belatas és érdeklodés szerint. A
szakosztalyok gyakoroljak az egyesiilet tevékenységi koreit.

Az alapszabalyban nem emlitett tevékenységeket kiilon
szabalyzattal vagy szerzddéssel kell ellatni.

. Belso kommunikacio

Az elndkségnek a hirlevélen kiviil értesitési kotelezettsége nincs
viszont felkérésre barmikor informéciot nyajt az eseményekrol,
minden mas tudnivalorol.

V.
Az egyesiilet gazdalkodasa

Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a
tagdij fizetésén tul az egyesiilet tartozasaiért nem felelnek sajat
vagyonukkal. Az egyesiilet vagyona els6sorban a tagok altal

Alapszabaly

fizetett tagdijakbol, jogi €s maganszemélyek felajanlasaibol, a
vagyon hasznositdsabol valamint az egyesiilet célja szerinti
tevékenységet szolgalo targyak értékesitésébol képzdodik.

Az elndkség koltségvetési kereten tali véllalasokat nem tehet. Az
egyesiilet hitelt csak taggytilési hatarozattal vehet fel.

Az egyesiilet az alabbi tevékenységeket folytatja céljai
megvalositasanak, gazdasagi feltételeinek biztositasara:
- Sportoktatas

- Sporteszkdzjavitas, -gyartas

- Sport- ¢és kulturalis rendezvények szervezése, lebonyolitasa

- Csoportos €s egyéni ldiiltetés

- A fent emlitett tevékenységekkel kapcsolatos dekoracio,

reklamtanacsadés, marketing tevékenység

- Az egyesiilet tevékenységével kapcsolatos kiadvanyok
szerkesztése, terjesztése

Specialis idegenvezetés €s csoportvezetés, tira- és
expedicidvezetés

A tag a tagdijon tal felkérhetd egyesiileti munka végzésére
képességei €s lehetdségei hatarain beliil.
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VI
Zaro rendelkezések.

Jelen alapszabalyt a Zold Vitorla Egylet 2004. szeptember 15.-1
taggytlilése fogadta el, annak rendelkezései ezen naptdl érvényesek.
Az alapszabaly a 2004. évi L. sporttorvény valamint az egyesiilési
jogrol sz6lo 1989. évi I1. tv.és a Magyar Vitorlas Szovetség
Szabalyzatai eldirasai alapjan késziilt. Sportszervezeti intézkedések
tekintetében, ha jelen alapszabély egyértelmii utmutatast nem ad,
akkor a fent nevezett jogforrasok illeszked6 szakaszai az
iranymutatoak.

Alapszabaly modositasa irasban kezdeményezhetd az elnokséghez
legaldbb a tagok egyharmadanak alairdsaval tdmogatott elGterjesztés
benyujtasaval. Az elderjesztést az elnokség megvizsgalja €s azt
javaslataval egylitt (amely lehet tAmogatd vagy elutasito) a
benyujtast kovetd 60. napon beliil 6sszehivott kozgytilés elé
terjeszti.

Az egyesiilet tevékenysége felett az Ugyészség gyakorol
feliigyeletet.

Az 761d Vitorla Egylet 1995. Januar 05.-én lett nyilvantartasba véve
az 1024-es sorszdmmal a Megyei Birosag Kecskemét
altal.(Pk.60.070/1994/2 1kt.sz.1024. 95.01.06.)

A nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. a mérvado.

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

L MELLEKLET

Az 1./9. ponthoz
Az engedélyezés gyakorlata:

Az a tag, aki eleget tett kotelezettségeinek, kozvetleniil megkapja ezt
az engedélyt. Kivételt képeznek ez alol azok az esetek, ha a tag ezzel
az engedé¢llyel €élve hatranyos helyzetbe hozné az egyesiiletet. Ilyen
pl. a rajtengedélyek kiadésa, a versenyz6i engedély, ahol az
egyenlok koziil a meghatarozott keretben a legjobbak indulhatnak,
mert 0k képviselik legeredményesebben az egyesiiletet.

Ezt az elért eredmények €s a leadott munkateljesitmény hatarozza
meg. Tagsagon kiviili személy, vagy kotelezettségét nem teljesitd
tag a taglalt engedélyeket, jogokat meg kell, hogy vésarolja, vagy
szolgaltatassal ellentételezze.

Az egyesiilet nyqjtja, biztositja tagsaga minden tagja szdmara a
tagsagi informacids kapcsolatrendszert alapértelmezés szerint.
Tagjairdl referenciat nyujt! Az engedély kiadasat az elndkség meg is
tagadhatja.
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I1. Melléklet

Célok kiterjesztései

1. Biztositsa a tagok vizi sport turisztikai tevékenységének

feltételeit. Az egyesiilet, mint tarsadalmi szervezet, hatteret
biztositson a hatalyos gazdasagi szabalyzat szerint. Kapcsolatot
tartson mas szervezetekkel, informalja tagjait, képviselje jogait,
érdekeit az alapszabaly szerint.

. Segitse a tagok versenyz6i miikodését. Szervezzen versenyeket,
delegaljon versenyekre, igazolja a tagok versenyzoi statuszat. Az
egyesiilet érdekeinek megfelelden adjon ki versenyzoi
engedélyeket(licence).

. Részt vegyen a sporttal kapcsolatos miiszaki, tdrsadalmi és
tudoményos kutatoi tevékenységekben. A tagok érdeklddését
ismeretterjesztd jelleggel irdnyitsa a fenti témak felé, és az
egyesiileti munkat ennek megfeleléen is szervezze. Ilyenek
lehetnek példaul: Sport-miiszaki fejlesztési, szociologiai,
sportorvosi, kornyezetvédelmi, foldrajzi, bioldgiai tevékenységek
stb.

4. Kornyezetét mozgositsa rekreacios tevékenység végzésére €s
személyiségfejlesztdé ¢és  egészségmegdrzd  programok
nyujtasaval. Azonos célu szervezetekkel egyilittmikodve

Alapszabaly

valositsa ezt meg, illetve gazdasagi szabalyzat szerint
Oner6bol. Személyiségfejlesztést a szervezeti €s sportélettel
kapcsolatban  ad6dd  (feledatok)  problémak  kozos
megoldasanak Osszekovacsold hatasaval, egészségmegdrzest
pedig tervszerli sporttevékenységgel nyujtson.

Az egyesiilet ifjusdgi utanpotlasat az egyesiileti célok
megvalositasara, természetvédelemre ¢és hazaszeretetre
nevelje, az etikai szabalyzattal Osszhangban. Ezen cél
megvalositasanal kiilon gondot kell forditani a kecskeméti
Vizmi-t6 vizi sport életének az ifjisag korében torténd
népszerlsitésére.

Mozditsa eld a tagsag Osszetartasat, neveljen az 0sszetartozas
érzésére. Rendszeresen hirdessen meg rendezvényeket,
tarsasagi Osszejoveteleket, ezeket a gazdasagi szabalyzat
szerint bonyolitsa le, tartassa be az etikai szabalyokat.
Hivatkozva a 4-es pontra az Osszetartozds ¢élményét a
kozdsen megoldott probléma (feladat) erejével érje el!

Szervezze a tagsag oktatasat, képzését az egyesiileti céloknak
¢és az alapszabalynak megfeleléen. Elméleti és gyakorlati
fejlédéshez  informécidkat és  lehetdséget  nyujtson
tanfolyamok, szeminariumok ¢és minden mas rendezvény
keretében. Jeldlje ki a fejlodés irdnyvonalat €s 01 szintjeit.
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III. MELLEKLET
FEGYELMI SZABALYZAT

Fegyelmi vétséget kovet el,

aki az alapszabalyt megszegi:

- Az alapszabalyban rogzitett vagy az egyesileti ¢élet
szervezeti rendjébol fakado kotelességét megszegi.

- Az egyesiileti szervezeti rend elleni cselekményt vagy
tevékenységet folytat, erre irdnyuldan szervezkedik, uszit,
¢és/vagy gazdasagi hatranyt okoz.

- Magatartasaval, ¢letmodjaval, cselekményeivel,
tevékenységével erkdlesi kart okoz.
- Teljesitményének novelése érdekében tiltott

teljesitménynoveld szert vagy modszert alkalmaz, ilyen
alkalmazasaban kézremiikodik.

- A sportagi és szovetségi szabalyokat megszegi.

- Az etikai kodexet sulyosan megsérti.

- A tagdijfizetési fegyelmet megsérti.

Fegyelmi vétségert jaro biintetések, szankciok

- szobeli feddés

- irasbeli figyelmeztetés (megrovas)

- tevékenységtol valo ideiglenes eltiltas
- kedvezmények megvonasa

- anyagi kartérités

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

- jovatételi procedura
- sportszervezetbdl vald kizaras
- Ptk. szerinti ligymenet

A buntetések halmozottan 1s kiszabhatéak. A  bintetés
felfliggeszthetd, ha kelld neveld hatds varhato.

Fegyelmi jogkor

Fegyelmi iigyben els6 fokon az elndkség, masodfokon a taggytilés
jar el.

A fegyelmi {igyekben hatdrozatot hozdk viszonylatdban az
Osszeférhetetlenséget ki kell zarni.

Fegyelmi eljaras

Fegyelmi eljaras fegyelmi vétség elkovetésére vonatkozo barmely

tag altal irasban benyujthatd panasz vagy bejelentés alapjan
indithatd. Az eljarast a bejelentéstdl szamitott 15 napon beliil kell
meginditani vagy megtagadni, ezzel szemben 8 napon beliil lehet
fellebbezni a taggytilés felé. Eljaras elrendelése ellen fellebbezésnek
helye nincs.
Az eljaras ala vont személyeket irasbeli meghatalmazas alapjan
barki képviselheti. A fegyelmi targyalds nyilvanos, r1dla
jegyzokonyvet kell késziteni. A fegyelmi hatarozat rendelkezd és
indokl6 részbdl all. A hatérozat ellen 8 napon beliil fellebbezéssel
lehet élni.

Az eljarés koltségét az egyesiilet elélegezi meg, amit a vesztes fél
koteles megfizetni az egyesiilet szamara.
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Zaro resz

Nem szabdlyozott kérdésekben az MVSZ fegyelmi szabalyzata a
mérvado, tovabbi vitas kérdésekben a Ptk. vonatkoz6 szakaszai.

IV. Melléklet

ETIKAI KODEX
Az Egyesiilet jelmondata:
Kaland és Felfedezés!

Egyesiileti Credo:
Mindenkit teljesitménye mindsit és mér meg!

Pro Homo Pro Publica Pro Vitae Remis Velisque
( Az emberért, a kdzosségért, az életért evezokkel, vitorlakkal. )
( Atvitt értelmével hasznalva: remis velisque - teljes erével )

Az egyesiilet és a tag kozotti viszony:

Az egyén azért 1¢ép be, mert az egylet céljai szamara személyes ligyet
képeznek; ennek megvalodsitasdban tarsakat keres.

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

Az a tag, aki eldonti, hogy belép az egyesiiletbe, elfogadja ezt, az
emberi személyiségbdl fakaddan tarsadalmi késztetéseinek tesz
eleget. Hiszen valaki azért 1ép be onkéntesen egy szervezetbe vagy
csoportba, hogy olyasmit tudjon véghezvinni, amire egymagaban
képtelen lenne, vagy csak szerényebb eredményt érne el.

A tagnak kell kérnie a lehetOségeket, ¢s tevékenykednie ezekért az
egyesiilet kereteiben. Az egyesiilet strukturaja funkcionalis és nem
hatalmi, lapos piramisszeri. Ezért aztan barminemi kivitelezésnél
gyakorinak  kell lennie az 0nall6 dontéshozatalnak ¢és
felelosségvallalasnak. A tagsagnak kozosen kell értékelnie
mindenkit, de ez ne iizleti jellegli legyen! Helyt kell adni a
teljesitmény utani elismerésnek ¢és tiszteletnek, de aranytalan
kivaltsagokat nem valthat ki.

A tagok személyes ellentétei miatt az egyesiilet érdekei nem
sériilhetnek.

A tagtél elvarhaté, hogy magatartasaval, tevékenységével,
kommunikacidjaval az egyesiilet érdekeit képviselje, annak jo hirét
megvédje, Oregbitse, az egyesiileti jelképeket viselje €és megvédje.
Az egyesiilet vezetd szerveinek utasitasait betartsa, a vallalt
feladatok viszonylataban.

Személyes érdekeit 0ssze kell egyeztetnie az egyesiileti érdekekkel,
c¢lokkal, és ha nem tudja Osszeegyeztetni, tdvozzon a tagsag
soraibol.

Az egyesiilet tevékenysége gyakorta az datlagos kozéletben
megszokottol eltérd koriilmények kozott bonyolodik. Egyformén
eléforduld személyi és kornyezeti nehézségek lekiizdésére - melyek
egy része allando, mas résziik varatlan-, csak Osszeforrt, szakmai és
emberi felkésziiltséggel rendelkezd kozosség képes. Ezért egy
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tartalmas kozosség 1étrehozasa kozos ligy. Az egyesiileti életben
egyszerre megvalosuld munka, sport, és szérakozas kdzben minden
tag torekedjen a példamutatasra, személyiségének fejlesztésére
folyamatos ismeretszerzésre. Gyakorolja a baratsag, hiliség, kitartas,
aldozatvallalas erényeit. Orizze az emberi alapértékeket: szeretet,
igazsagossag, Oszinteség, tolerancia, bajtarsiassdg. Folyamatosan,
céltudatosan, kitartoan, feleldsségteljesen végezze egyesiileti
tevékenységét, munkdjat, fejlessze onmagit. A haza és a csalad
intézményét €s a természetet védje. Minden tagnak kotelessége
megvalositani és betartani a szabalyszerii jaték €s az ép testben €p
1élek eszményét (coubertain-i fair play, kalokagathia).

Az egyesiileti ¢élet nem szolgaltatas! Ilyen jellegli fogyasztoi
értelmezése nem egyeztethetd Ossze ez egyesiilet fogalméaval.
Etikailag elvetendd. A tagdijak és részvételi dijak nem szolgaltatasi
arat jelentenek, amiért ellentételezés jar, hanem ko6zos teherviselést.
A tag és a tagsdg nem fogyasztoként, hanem eldallitoként
értelmezendd, és ez egyiitt jar a kozos feladatmegoldassal és a
kovetkezmények kozos vallalasaval.

Az egyesiilet végezhet szolgaltatasi tevékenységet kiegészitésként,
jorészt a koltségek csokkentése érdekében, de ezt meg kell hirdetnie
a gazdasagi szabalyzat szerint, és ezt kiilon kell kezelni.

Aki megszegi ezeket, gyakoroljon dnrevizidt, kovessen el mindent a

jovatételre. Sulyosabb eset fegyelmi vétségnek mindsiil, és az
elnokség hataskorébe utalando.

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

V. Melléklet

A Zo6ld Vitorla Egylet Gazdalkodasi Szabalyzata

Az egyesiilet az aldbbi tevékenységeket folytatja céljai
megvalositasaként, illetve  annak  gazdasadgi  feltételeinek
biztositasara:

sportoktatas

- sporteszkdzjavitas, -gyartas

- vagyontargyainak, rendelkezésére allo javainak bérbeadédsa
¢s mas jellegli hasznositasa.

- vagyoni értéki jogainak hasznositasa.

- sport- és kulturalis rendezvények szervezése, lebonyolitasa

- csoportos ¢és egyéni tdiiltetés

- a fent emlitett tevékenységekkel kapcsolatos dekoracio,
rekldmtanacsadés, marketingtevékenység

- az egyesiilet tevékenységével kapcsolatos kiadvanyok
szerkesztése, terjesztése

- specidlis idegenvezetés ¢€s csoportvezetés, tara- ¢és

expedicidvezetés

sporttal kapcsolatos tudomanyos és kutatéi munka .
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Ezen tevékenységeket az egyesiilet tisztségviseldi végzik, ill.
szamlaképes vallalkoz6t biznak meg a lebonyolitassal a vezetdi
hataskor fenntartasa mellett. A megbizast az elndkség direkt
adja, ill. 500.000 Ft-ot meghalado koltségvetésnél palyazatot kell
kiirnia.

Az egyesiilet szervezeti rendjét tagdijakbol, kiegészitd
tagdijakbol, tamogatasokbol fedezi. Célszerinti eseményeket
kozos 1étszamaranyos koltségviseléssel, kiegészitdleg
tamogatasokbol  finanszirozza.  Célirdnyos  tervezeteket
szolgéltatasi tevékenységbdl szdrmazo bevételekbdl, valamint
tamogatasokbol kell kivitelezni.

2. Tagdijak

Eves tagdij  — Igazolasi idészak a targyév
jan. 01.-15. kozétt; 2.000,- Ft

Negyedeéves tagdij — Igazolasi id0szak a negyedévet megel6zo
5 nap; 600,- Ft

Tagdijfizetésre felszolito értesitést nem kell kiildeni!
Késedelmes tagdij egy honapon beliil 50%, két honapon beliil
100% potdijkoteles.

A tag szdmdara a negyedévenkénti hirlevél, a nyilvantartds, a
tagkartya, a nem Tlzleti jellegli szervezési szolgaltatds és az
évenkénti taggytilési értesités téritésmentes. Minden egyéb

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

tevékenységnél, részvétel esetén részvételi dijat kell fizetnie, a
szervezési koltséggel csokkentve. Tagsagi statusszal nem
rendelkezd személyek ( csalddtag, ismerds, vendég) szamara ezen
kedvezmény nem jar.(A részvételi dijak kiirdsakor, mindig fel
kell tlintetni a tagi kedvezményes dijat is.) 2005. Januar O1. utan
belépd torzstagok egyszeri belépési dija 50.000.-ft. vagy annak
megfelel6 munkavégzés, errdl az elndkség hataroz.

A tagot az altala az egyesiilet szamara végzett munka illetve
szolgaltatasért kedvezmény pontok illetik meg. A rendezvények
részvételi dijait a pontok aranyosan csokkentik 3-as pont szerint.
Uj torzstag-jelolt szdmara eldirt vizsga ¢és felkészités
dijmentes.Az bnne foglaltatik a kotelezden eldirt 12 esemény
részvételi dijaban.

Szakosztalyi tagdijak

Ezeket az éves koltségvetéssel egyiitt kell kozzétenni. A
mindenkori szakosztalyi koltségek  hatarozzdk  meg
taglétszamaranyosan. Az egyesiileti alapelvekkel 6sszhangban a
szakosztalyvezetok hatarozzak meg.

3. Munka dijazdsa

Az egyesiiletnek célja szerinti tevékenysége megvalositasahoz az

egyesiilet tagsdganak fizikai és szellemi munkdjara, valamint
anyagi ¢és vagyoni jellegli immateridlis javaibol szarmazo
hasznokra van sziiksége.

A tag az alapszabdlyban leirtakat meghalad6 esetben kérheti
koltségeinek megtéritését, ill. tevékenységének honoralasat.
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- sportoktatas, turavezetés
Ilyen tevékenységet a tag az elnokséggel kotott eldzetes
megallapodas alapjan végezhet, ellenkezd esetben az egyesiilettel
szemben semmilyen kovetelést nem tdmaszthat. (Bar azt a - dekoralas
kovetkez0 megallapodasndl az elndkség kedvezden figyelembe
veheti.) Az ilyet az elndkség Onzetlen tdimogatasnak mindsiti, és
alapszabdly szerinti jogaként dont annak elfogadéasarol. - szallitas, gépkocsivezetés

- piackutatas, hostess-i feladatok

- csOnaképités

- titkari feladatok, irodai szolgaltatas

Megallapodas esetén a koriilményekhez igazodva a tagok - kiadvanyszerkesztés
eldnyben részesitik és lehetdség szerint alkalmazzak azt az elvet,
hogy minden munkatevékenységnek, szolgaltatdsnak van egy
pontértéke, €és minden egyesiileti program részvételi dija is - projektmenedzselés
pontértékben kifejezésre keriil, amelyre az addig szerzett pontok
felhasznalhatok negyedévente és a részvételi dij 60%-aig. Az

- miszaki, miivészeti, gazdasagi tervezés, kivitelezés

- takaritas, f6z¢s, haztartasi feladatok

elndkségnek kotelessége ezt az alapelvet ajanlatként megemliteni. - anyagmozgatas
Minden mas esetben a torvény szerinti készpénzforgalmat kell S,
o - jogi képviselés
lebonyolitani.
Ipont = 100,-Ft - egészségligyi szolgaltatas
- ingo, ingatlan hasznalatba adasa
Az egyesiilet szdmara kiemelten fontos tevékenységi korok, - épitdipari munkak

amplyek fllapjan a kifizetett Osszegek ¢€s pontértékek _ kertrendezés
nyilvantartasba keriilnek:
- informatikai tevékenység

- reklamtevékenység

egyéb

- szervezés, kiadvanyterjesztés, izletkotes A fenti tevékenységekkel kapcsolatosan keletkezd kiilondsen

- adoménygylijtés nagy haszon esetén sikerdijra jogosult a tevékenységet végzd. A
sikerdij lehet pénzbeli vagy természetbeni juttatds, amirdl az
egyesiilet dont.
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Az elndkség a fenti rendelkezésen tul koteles a taggytlilésnek
statisztikaszertien beszamolni a megvalosult megallapodasokrol.

4. Segély

Az egyesiilet rendkiviili esetben, ha az egyesiileti célokra nézve
eldnyos, egyesiileti juttatdsban részesithet barmely nyilvantartott
tagot. A juttatds mértékét és jellegét elnokségi iilésen kell
megvitatni, és hatarozatban rogziteni.

5. Szponzori jogok
Az egyeslilet szponzorait megilletd jogokat szponzori szerzédésben
kell rogziteni, és annak megfelelden eljarni.

6. Felajanlasok

Jogi személyek, maganszemélyek felajanlasait, ha az nincs céllal
megjeldlve, az egyesiilet eszkdzparkjanak bdvitésére, ill. a meglévok
allagmegovasara kell forditani; masodsorban, indokolt esetben
tartozasok, fenntartasi koltségek fedezésére.

7. A vagyon hozadékai
A vagyon hozadékait fenntartasi koltségekre kell forditani.

8. Vagyontargyak értékesitésébol szarmazo bevétel

A vagyontargyak értékesitésébol szarmazd bevétel felhasznalasarol
az elnokség dont.

9. Szolgaltatasi alapelvek

Az egyesiilet vagyontargyait, hasznalatban [év0 eszkdzeit,
mindennemii anyagi javait, immateridlis javait 1. pont szerinti
tevékenységeket egyesiileten kiviil szolgaltatasként értékesiti. Ezen

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl

Alapszabaly

uton befolyd Osszegek hatilyos torvények mellett az  egyesiilet
koltségvetését tdimogatjak.

10. Eldfizetési jegy

Eldfizetési jegy az egyesiilet irod4djaban vésarolhato, amely adott
programon valthaté be szolgaltatdsra a bevaltasi 1d6tol fliggden.
Ennek kondicioéi megvaltoztathatok.

11.8zolgaltatasi szervezoi jutalék

A ZV szervezdi kedvezményt biztosit tag és nem tag részére
mindenkori brutté bevétel 10%-a, vagy a szervezd részvételi
téritésmentessége erejéig, mindig a kedvezdbbet figyelembe véve.

12.8zo0lgadltatasi jegyzék
A hirlevélben kell kozzétenni, és negyedévente valtoztathato

13. Zaro rendelkezés

Mindenkor az egyesiileti gazdasdgossdg a mérvadd. Non-profit
szervezetként a kiaddsoknak ¢és bevételeknek egyensulyban kell
lenniiik. Az egyesiilet gazdasagi vezetéséért az elndk felel.

Egyéb keletkezd vagyon, amirél a szabalyzat nem rendelkezik,
zéarolando, ¢és a kovetkezd gazdasagi évben beruhazasi célokra kell
felhasznalni.
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VI. Melléklet.
ZV alapvizsga
Célja : szintrehozas, balasetvédelem, tajékoztatas.
Témakorei: Alapszabaly ismeret, talélési ismeretek, felszerelés
ismeret sportszakagi ismeretek, eii. ismeretek, jogi ismeretek,
miszaki ismeretek.

Jelen  szabalyzatok a  kovetkezd  taggyiilésig  érvényes;
inditvanyokkal modosithatd, vagy érvényessége mindannyiszor
meghosszabbithato.

A jelen szabdlyzatot és mellékleteit a 2004. szeptember. 15-i
taggytilés alapjan készitette a  ZOLD VITORLA EGYLET

elnoksége.

2004.szeptember 15.

Ervényes: 2004. 09. 15 —tl Jovahagyta a 2004 09. 15.-1 Taggytilés

Alapszabaly
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